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CHƯƠNG TRÌNH TUYÊN TRUYỀN, PHỔ BIẾN GIÁO DỤC PHÁP LUẬT
TÌNH HUỐNG PHÁP LUẬT VỀ XỬ LÝ VI PHẠM HÀNH CHÍNH

Ông Nguyễn Văn H là Trưởng Văn phòng công chứng X tại tỉnh Thái Nguyên. Trong thời gian từ năm 2024 đến 2026, Văn phòng công chứng X có 03 người tập sự hành nghề công chứng là A, B và C. Quá trình chuẩn bị hồ sơ đề nghị bổ nhiệm công chứng viên cho A và B, ông H đã ký xác nhận trong giấy tờ: A và B có đủ thời gian tập sự hành nghề công chứng theo quy định; có kết quả tập sự đạt yêu cầu. Đồng thời xác nhận thời gian công tác pháp luật trước đây của A và B phù hợp điều kiện bổ nhiệm.
Tuy nhiên, qua kiểm tra của Sở Tư pháp, xác định: A mới chỉ tập sự được 09 tháng nhưng giấy xác nhận ghi đủ 12 tháng; B không đạt kết quả tập sự nhưng vẫn được xác nhận “đạt yêu cầu”. Thời gian công tác pháp luật của B bị xác nhận sai so với hồ sơ thực tế. Việc xác nhận sai của ông H được sử dụng để làm căn cứ trong hồ sơ đề nghị bổ nhiệm công chứng viên và đăng ký tham dự kiểm tra kết quả tập sự hành nghề công chứng. Hành vi của ông Nguyễn Văn H có vi phạm hành chính không? Hình thức xử phạt chính và xử phạt bổ sung được áp dụng như thế nào?
Trà lời: Theo quy định tại Nghị định 109/2026/NĐ-CP quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực bổ trợ tư pháp; hành chính tư pháp; hôn nhân và gia đình; thi hành án dân sự; phục hồi, phá sản doanh nghiệp, hợp tác xã hành vi vi phạm của ông Nguyễn Văn H sẽ bị xử phạt hành chính như sau:
Ông Nguyễn Văn H đã ký xác nhận cho ông A, bà B có đủ thời gian tập sự hành nghề công chứng theo quy định, có kết quả tập sự đạt yêu cầu. Nhưng trên thực tế ông A và bà B mới chỉ tập sự được 09 tháng và không đạt yêu cầu tập sự.
Căn cứ Luật Công chứng năm 2024 quy định về điều kiện bổ nhiệm công chứng viên, tập sự hành nghề công chứng và trách nhiệm xác nhận hồ sơ;
Theo quy định tại điểm a khoản 2 Điều 13 Nghị định 109/2026/NĐ-CP:
“2. Phạt tiền từ 7.000.000 đồng đến 10.000.000 đồng đối với một trong các hành vi sau:
a) Không xác nhận hoặc xác nhận không đúng về thời gian công tác pháp luật, thời gian tập sự, kết quả tập sự hành nghề công chứng để làm căn cứ đề nghị bổ nhiệm, bổ nhiệm lại công chứng viên hoặc tham dự kiểm tra kết quả tập sự hành nghề công chứng;”
- Hình thức phạt chính: Phạt tiền 8.500.000 đồng đối với hành vi vi phạm của ông Nguyễn Văn H (mức phạt áp dụng đối với cá nhân có hành vi vi phạm hành chính quy định tại khoản 4 Điều 4 Nghị định 109/2026/NĐ-CP, trường hợp không có tình tiết tăng nặng, giảm nhẹ);
- Hình thức phạt bổ sung: tịch thu toàn bộ giấy tờ, văn bản đã được ông H xác nhận cho ông A, bà B đủ thời gian tập sự, kết quả tập sự đạt yêu cầu theo quy định tại điểm b khoản 3 Điều 4 Nghị định 109/2026/NĐ-CP: “b) Tịch thu tang vật là giấy tờ, văn bản đã được xác nhận không đúng, đã bị tẩy xóa, sửa chữa làm sai lệch nội dung đối với hành vi vi phạm quy định tại khoản 1 và khoản 2 của Điều này”.
- Áp dụng biện pháp khắc phục hậu quả: Ngoài bị áp dụng hình thức phạt tiền Buộc nộp lại số lợi bất hợp pháp có được do thực hiện hành vi vi phạm mà có theo quy định tại điểm c khoản 4 Điều 13 Nghị định 109/2026/NĐ-CP: “Buộc nộp lại số lợi bất hợp pháp có được do thực hiện hành vi vi phạm quy định tại Điều này.”
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